
SMART-mal - Ditt personliga ledarskapsmal

Ett SMART-mal ar:

S = Specifikt - Vad vill du konkret uppna?

M = Matbart - Hur vet du att du nar det?

A = Achievable - Ar det realistiskt?

R = Relevant - Har det med ditt uppdrag att gora?

T = Tidsbundet - Nar ska det vara gjort?

Mitt mal:

________________________________________________________

Delmal:

________________________________________________________

Nar ska jag borja?

________________________________________________________

Vad behover jag for stod?

________________________________________________________


